Community Charter School of Cambridge
FORMULÁRIO DE RELATÓRIO SOBRE PREVENÇÃO E INTERVENÇÃO DE INCIDENTES DE BULLYING

Parte I: Informações sobre incidentes
	Inicial/ Data
	Etapa
	

	
	1
	Nome do relator/pessoa que apresentou a denúncia: 


	
	2
	Marque se você é:	
· Alvo do comportamento
· Relator (não é o alvo)

	
	3
	Marque se você é um:	
· Aluno
· Membro da equipe (especificar função) ________________________
· Pai/Mãe/Responsável
· Administrador
· Outro (especificar) ________________________

Suas informações de contato/número(s) de telefone: 




	
	4
	Se for aluno, indique sua escola: Community Charter School of Cambridge 

	
	5
	Informações sobre o incidente:
	Nome do alvo (do comportamento): 
	Nome do agressor (pessoa que iniciou o comportamento): 
	Data(s) do(s) incidente(s): 
	Horário de ocorrência do(s) incidente(s): 
	Local do(s) incidente(s) (seja o mais específico possível): 

	
	6
	Testemunhas (liste pessoas que viram o incidente ou têm informações sobre ele):

Nome: 
· Aluno
· Funcionários
· Outro

Nome: 
· Aluno
· Funcionários
· Outro

Nome: 
· Aluno
· Funcionários
· Outro

	
	7
	Você está preenchendo esta denúncia porque acredita que o bullying foi baseado em alguma das seguintes afirmações?
(Marque todas as opções aplicáveis):
· Gênero
· Orientação sexual
· Raça, cor ou nacionalidade
· Deficiência
· Religião
· Identidade ou expressão de gênero
· Nenhuma das opções acima

Descreva os detalhes do incidente. Inclua os nomes das pessoas envolvidas, o que ocorreu e o que cada pessoa fez e disse, incluindo palavras específicas usadas. Você pode digitar o que aconteceu abaixo ou grampear a descrição neste formulário.
· A descrição está anexada

































